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SINTEZA

Centrarea Intregului sistem educational pe nevoile
prescolarului/elevului/studentului.

Descentralizarea reala si depolitizarea sistemului de
invatamant prin desfiintarea inspectoratelor scolare si
consolidarea consiliilor de administratie din scoli ca
principal instrument managerial in sistem, cu participarea
parintilor la luarea deciziilor.

Reformarea profunda a mecanismelor de evaluare a
calitatii actului educational, cu implicarea directa a
parintilor prin consiliile de administratie si depolitizarea
ARACIP/ARACIS.

6% pentru investitii in educatie in infrastructura de baza,
resurse si materiale didactice si salarizare adecvata pentru
personalul din invatamant.

Debirocratizare si inlaturarea monopolului prin
incurajarea infiintarii si acreditarii de crese, gradinite si
scoli in parteneriat cu sectorul privat.



VIZIUNE

Educatia romanilor se degradeaza continuu ca efect al asa
- ziselor reforme ale ultimelor guvernari.

Nu au facut altceva decat sa impinga
planurile de invatamant intr-o miscare
browniana, promovabilitatea
examenelor nationale scade, diplomele se
devalorizeaza constant. Romania nu mai
are sanse sda atingd niciunul din
obiectivele 2020 la capitolul educatie:
accesul copiilor prescolari la sistemul de
educatie, reducerea analfabetismului
functional, cresterea procentului
absolventilor de invatamant superior si a
numarului de adulti care participa la
invatare pe tot parcursul vietii.

Sistemul de Invatamant este la ani-
lumind distanta de nevoile societatii
noastre. Abandonul scolar face ravagii -
inregistrim cea mai mare ratd a
abandonului scolar timpuriu din Uniunea
Europeana in mediul rural (27%). Tinerii
aleg sa nu mai mearga la scoalg, fie din
cauza lipsurilor materiale, fie pentru ca
nu 1i vad utilitatea. Chiar si cei care
reusesc sa termine ciclurile de
invatdmant nu sunt mult mai pregatiti
pentru viatd, Romania fiind campioana
europeand la rata de analfabetism
functional (adica la persoane care stiu sa
citeasci, dar nu inteleg ce citesc!). In
ciuda cresterii constante a cheltuielilor
publice in sistemul de Invatamant,
performantele educationale au scazut.
Guvernele care s-au succedat au tot
incercat cosmetizari ale sistemului
introducand sau eliminand cate un
detaliu, dar fara sa-i schimbe natura de
monopol sau incrementalismul.
Dimpotrivd, au fincercat tot felul de
experimente, de tipul manualului unic
sau tentativa de a introduce examene
grila la bacalaureat care s-au dovedit
dezastruoase. Invatamantul profesional e
deconectat complet de nevoile actuale de
piata muncii si total neatractiv pentru
tineri.

Romania ocupa ultimul loc in
Uniunea Europeana sila numarul de copii
care ajung in crese. Potrivit Eurostat,
doar 3% dintre cei cu varste pana la 4 ani
sunt 1n unitatile de Ingrijire din
administratia statului, in timp ce media
europeand este de 26%. In prezent, in
tard existd doar 334 de crese in care sunt
ingrijiti aprox. 15.000 de copii, In timp ce
numadrul copiilor de pana in 3 ani care ar
avea nevoie de asemenea servicii este de
peste 600.000! Sunt situatii in care unul
dintre parinti renunta la locul de munca
pentru c3, in lipsa unui loc la cresa de stat,
nu 1si permit bona sau cresa privata.

Nici invatdamantul superior nu sta
mai bine. De ani de zile tot afldm ca
“doctorii’ care ne conduc, de fapt, si-au
plagiat doctoratele. Statul roman tot nu a
pus la punct un mod credibil de a verifica
toate doctoratele si a restabili
credibilitatea  acestei  diplome in
Romania. Mai grav, statul pare a fi condus
de cei care au cel mai putin interes sa iasa
la iveald aceste fraude pentru ca se fac si
ei vinovati de ele.

Iar problema aceasta nu se limiteaza
la doctorate, ci poate fi extinsa la intregi
institutii care au devenit pure fabrici de
diplome. Astfel, nu e de mirare ca
institutiile de invatdamant superior din
Romania sunt foarte departe (in partea
de jos) in topurile internationale.

USR propune o schimbare de
paradigma in educatie pe toate palierele.
Sistemul actual 1i pune in centrul sau pe
ministri si pe birocrati. De-a lungul
timpului, ei si-au tot sporit propriile
privilegii, dar nu au Imbunatatit sistemul
cu nimic. Ba dimpotriva, in educatie s-a
dezvoltat o Intreaga retea de pile, spagi si
plati informale. Faimoasele fonduri ale
clasei la care sunt obligati parintii sa
contribuie de frica sa nu aiba de suferit



copilul lor trebuie sa disparda. Pentru
multi parinti a ajuns de la sine inteles ca
este nevoie de meditatii pentru a suplini
neajunsurile sistemului de stat. Cu toate
acestea, doar un procent redus dintre
parinti Isi permit sa completeze educatia
copiilor lor cu meditatii. Acest sistem nu
este nici moral, nici corect, avind 1In
vedere ca toti parintii platesc aceleasi
taxe si impozite pentru educatia copiilor
lor.

Romania are nevoie de un
invatamant performant pentru toti
romanii. De aceea propunem un sistem
centrat pe copil/tanar si pe calitatea
actului de educatie. Un sistem depolitizat
si descentralizat, care sa dea In acelasi
timp un rol mai mare parintilor. Pentru
aceasta, vom desfiinta inspectoratele
scolare si vom transfera atributiile lor la
nivelul scolilor, acolo unde parintii vor
avea un rol mai important in consiliile de
administratie. In spiritul descentralizarii,
acestea trebuie sa devina principalul
mecanism managerial autonom in ceea ce

priveste  organizarea  concursurilor
pentru ocuparea de posturi In scoalg,
evaluarea performantei cadrelor
didactice, numirea directorilor de scoli,

adaptarea curriculum-ului la nevoile
elevilor.
De asemenea, vom deschide

competitia in sistemul de Invatamant
prin usurarea infiintarii de scoli private,
concomitent cu reformarea modului in
care se face evaluarea calitatii serviciilor
de educatie. Invitimantul este prea
important ca sa fie organizat sub forma
unui monopol.

Vom 1Incuraja colaborarea intre
mediul privat si institutiile de
invatdmant, atat pentru dezvoltarea

invatamantului profesional, cat si in
domeniul cercetarii si dezvoltarii.

Vom finanta adecvat invatamantul
marind finantarea per elev, oricare ar fi
scoala, de stat sau privata unde invata
copilul.



EDUCATIE

Un sistem de Invatamant de
calitate si accesibil, de la
educatia timpurie pana la
finalizarea studiilor
obligatorii

1 . CRESTEREA NUMARULUI DE LOCURI IN CRESE IN
SISTEM MIXT.

Nevoia acutda de locuri in crese pentru copiii de 0 - 3 ani va fi acoperita prin
incurajarea dezvoltdrii de crese publice pe langa institutiile publice cu numar mare
de angajati, respectiv de crese private, in parteneriat cu companii, prin instrumentul
creditelor fiscale.

2 . REFORMAREA PROGRAMEI SCOLARE.

Procesul de reformare/schimbare a modului de predare este fundamental pentru a
stimula gandirea critica a copiilor, imbinand experienta, valorile si competentele in
procesele educative. Cadrele didactice ar trebui specializate nu doar intr-o disciplina
de studiu, ci pornind de la nevoile si Intrebarile specifice fiecarei varste (stiintele
copildriei/adolescentei, tehnici de investigare adaptate, imaginatie - creativitate etc).



INTRODUCEREA ASISTENTILOR DE PROFESORI IN
INVATAMANTUL PRIMAR SI GIMNAZIAL.

Dorim sa existe asistenti de profesori si Invatatori pentru a putea permite predarea
individualizata la nivelul fiecarui elev. Aceasta noud categorie profesionala poate
include si personal specializat in lucrul cu elevii cu cerinte educationale speciale.

OPERATIONALIZAREA ACTIVITATII DE MENTORAT.

Mentoratul contribuie la dezvoltarea profesionala si personala a viitorului profesor.
Intrucat mentorul are o experienta pedagogica vasta, acesta 1i va oferi asistentului
sdu toate instrumentele si metodele folosite pentru cunoasterea elevului.

OCUPAREA POSTURILOR DIN INVATAMANT PRIN
CONCURS PUBLIC ORGANIZAT LA NIVELUL SCOLII.

Toate posturile se vor ocupa prin concurs public organizat la nivelul scolii, iar postul
obtinut va fi valabil doar la nivelul scolii respective. Concursul este organizat si
supravegheat de catre consiliul de administratie al scolii, comisiile de concurs
urmand sa fie constituite pe criterii de paritate parinti/cadre didactice.

INTRODUCEREA UNUI SISTEM DE EVALUARE A
CADRELOR DIDACTICE DE CATRE PARINTI SI ELEVI SI
CONDITIONAREA UNUI PROCENT AL SALARIULUI iN
FUNCTIE DE REZULTATELE EVALUARII.

Sistemul de evaluare va include masurarea unor indicatori precum atitudinea
profesorului in relatia cu elevul, tinuta morald a profesorului, limbajul folosit de catre
profesor, tipuri de evaluare, metodele de lucru ale profesorului. Mecanismul de
evaluare trebuie sa fie unul echilibrat si ponderat cu evaluarea profesionala a carierei
pedagogice a cadrelor didactice.

CRESTEREA NUMARULUI DE PSIHOLOGI SCOLARI.

In timp ce Romania se confrunt cu o crizi acuta de psihologi scolari, numarul elevilor
care au nevoie de ajutor de specialitate este tot mai mare. Un singur psiholog are in
grija peste 1.300 de copii si adolescenti, ceea ce Inseamna ca fiecare dintre acestia
primeste un singur minut de consiliere pe parcursul unui an scolar. Sunt necesare ore
de dezvoltare personala tinute de psihologi in cadrul carora copii sa fie incurajati sa
isi formeze gandirea critica.
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INTRODUCEREA TRASEULUI EDUCATIONAL
PERSONALIZAT PENTRU COPIII CU CERINTE
EDUCATIONALE SPECIALE.

Copiii cu cerinte educationale speciale evolueaza conform particularitatilor proprii si,
in functie de caz, au nevoie de sprijin pentru a avea o viata fireasca si a fi integrati in
ciclurile de invatamant in scolile de masa. Traseul educational personalizat va
include, pe langa curricula adaptatd si consiliere gratuitd, in limita a doud ore
saptamanale.

SCADEREA NUMARULUI DE ELEVI IN CLASA.

Dorim scaderea numarului minim necesar pentru constituirea unei clase si stabilirea
unui numadr maxim de elevi, fara derogari. Se constientizeaza astfel faptul ca
natalitatea a scazut drastic in Romania si, in acelasi timp, profesorul se poate ocupa
mai eficient de colectivul de elevi. Propunem pentru nivelul ante-prescolar media de
7 copii pe grupd, pentru nivelul prescolar media de 10 copii pe grupa, nivelul primar
medie de 15 de elevi pe clas3, nivelurile gimnaziale, liceale, profesionale maxim 25 de
elevi pe clasa.

ORGANIZAREA DE TABERE DE CERCETARE IN DOMENII
SPECIFICE PENTRU INVATAMANTUL LICEAL.

Vom promova organizarea de tabere de studii in domenii specifice. Acestea pot avea
si scopuri precise cum ar fi ,hackathons” care sa dezvolte aplicatii IT, tabere de limbi
striine, etc. In felul acesta se pot lega mai bine aspectele practice de cele teoretice
invatate la scoala.

INTRODUCEREA NOTARII PRIN CALIFICATIVE PENTRU
MATERIILE CE TIN DE VOCATIE (EX: MUZICA, DESEN,
SPORT).

Elevii sunt diferiti si au aptitudini vocationale diferite. Evaluarea si notarea acestora
prin intermediul notelor 1i poate descuraja pe cei mai putin talentati sau lipsiti de
aptitudini In domeniul respectiv si poate afecta situatia scolara generala a elevului,
fara o legatura cu nivelul de cunostinte acumulate intr-un domeniu. Notarea prin
calificative ar potenta mai bine interesul elevilor pentru un anumit subiect.

ELIMINAREA TEMELOR PENTRU ACASA PENTRU ELEVII
DIN CICLUL PRIMAR.

Sistemele evoluate de invatamant (ex: Finlanda) au renuntat la temele pentru acasa
pentru copiii de varsta prescolara si scolara mica, considerand ca nu contribuie la
dezvoltarea intelectuala a copilului, ci doar genereaza epuizare. USR propune aceasta
masura la pachet cu incurajarea invatarii experimentale, decizie care va apartine
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consiliului de administratie al scolii, in linia descentralizarii propuse ca directie
strategica de reformare.

PROMOVAREA SCOLILOR PROFESIONALE,
VOCATIONALE SI A DIVERSITATII RUTELOR
EDUCATIONALE.

Trebuie facuta legatura intre invatamantul profesional si industria tarii. Scolile
profesionale pot produce specialistii de care Romania are din ce In ce mai multa
nevoie. La fel ca in cazul altor state, precum Germania sau Elvetia, unde este deja
implementat Tnvatamantul dual si scolile functioneaza in colaborare cu diverse
companii private, si Romania a adoptat modelul invatamantului dual - forma de
organizare a invatamantului profesional si tehnic, desfasurat la initiativa operatorilor
economici interesati in calitate de potentiali angajatori, in baza unui contract de
parteneriat si a unor contracte individuale de pregatire practica. Implementarea este,
deocamdati, sub nivelul a ceea ce se intAmpla in ale state. In tara noastra, orientarea
scolara este deficitara. USR va sustine introducerea parcursului profesional prin care
formarea elevilor din invatamantul profesional va fi faicuta In mare parte in cadrul
firmelor private de profil.
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Un sistem scolar depolitizat
si descentralizat

1 . DESFIINTAREA INSPECTORATELOR SCOLARE SI
TRANSFERUL ATRIBUTIILOR MANAGERIALE CATRE
CONSILIILE DE ADMINISTRATIE ALE SCOLILOR.

Inspectoratele scolare sunt principala sursa de influenta politica in sistemul de
educatie si una dintre cele mai mari frane in calea modernizarii invatdmantului, prin
cenzura aproape totalda a autonomiei scolare, sub toate aspectele ei: catedre, norme,
personal, numiri de directori, fonduri etc. Vom depolitiza Invatamantul romanesc si
vom repune copilul si parintii sdi in centrul sistemului. Atributiile inspectoratelor
scolare vor fi transferate catre consiliile de administratie ale scolilor, inclusiv
evaluarea performantei directorilor.

2 . REFORMAREA ACTIVITATII DE INSPECTIE SCOLARA.

Este necesarad o schimbare de paradigma in ceea ce priveste activitatea de inspectie
scolard, care in prezent este exclusiv o activitate administrativd predominant
sanctionatorie si un instrument de control (inclusiv politic) al cadrelor didactice. USR
va introduce modelul auditului scolar orientat spre indrumarea activitatilor didactice
si incurajarea gandirii critice a elevilor.

3 . CONSOLIDAREA ATRIBUTIILOR DE MANAGEMENT SI
EVALUARE A CONSILIILOR DE ADMINISTRATIE.

Autonomia scolara trebuie sa creasca, iar acest fapt incepe prin a da un rol activ
consiliului de administratie in ceea ce priveste resursele umane (evaluare, stimulare)
si programa. Consiliile de administratie ale scolilor vor avea printre atributii,



numirea directorilor de scoli, supravegherea organizarii concursurilor pentru
angajarea personalului didactic si evaluarea continua a cadrelor didactice angajate.

CONSILII DE ADMINISTRATIE CONDUSE IN INTERESUL
COPIILOR.

Propunem schimbarea componentei consiliilor de administratie astfel incat scolile sa
fie conduse mai aproape de copii si pentru interesele lor. Astfel, consiliile de
administratie vor fi compuse majoritar din parinti sau reprezentanti ai acestora,
reprezentanti ai profesorilor, un reprezentant al primariei si cel putin doi
reprezentanti ai elevilor.

DEBIROCRATIZAREA SI INCURAJAREA INFIINTARII DE
SCOLI PRIVATE.

Statul trebuie sa incurajeze aparitia de noi scoli private. Poate face asta prin
debirocratizarea Infiintarii acestora dar si prin facilitati fiscale tintite asupra scolilor
si asupra invatatorilor. De aceea ne dorim eliminarea obstacolelor la infiintarea si
acreditarea de scoli private.

ELIMINAREA MANUALULUI UNIC SI LIBERALIZAREA
PIETEI MANUALELOR.

Profesorii trebuie sa poata sa-si adapteze programa specificului elevilor si sa decida
singuri daca si In ce masura au nevoie la clasa de suportul unui manual sau auxiliar,
fara a fi dependenti de acestea.

ADMINISTRARE TRANSPARENTA IN SCOLI.

Odatd cu cresterea rolului consiliilor de administratie ale scolilor, publicarea
minutelor sedintelor consiliilor de administratie se va face inclusiv pe site-ul scolii,
astfel incat elevii, parintii si orice persoana interesata sa poata avea acces la informatii
despre deciziile luate 1n aceste foruri.

LARGIREA CURRICULUMULUI LA DECIZIA ELEVULUI SI A
SCOLII (PRIN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE).

Aceasta masurd contribuie la cresterea gradului de corelare fintre sistemul
educational si piata muncii, permite conectarea unitatii de fnvatamant/scolii la
nevoile comunitatii si conduce la diminuarea inegalitatilor scolare. Fiecare elev este
unic, are capacitati diferite si talente diferite. De aceea, aldturi de materiile obligatorii,
elevii vor avea posibilitatea sa aleagd, in functie de interesele proprii, materiile pe
care le vor studia.

DEPOLITIZAREA ARACIP.

Activitatile de evaluare externa a calitatii educatiei, inclusiv auditul scolar, precum si
autorizarea, acreditarea si evaluarea periodica a unitatilor de invatamant din sistemul
public si cel privat trebuie realizate de catre ARACIP in mod obiectiv, dincolo de orice
influenta a factorului politic. Pentru aceasta, propunem ca ARACIP sa functioneze ca
un organism autonom, subordonat direct Parlamentului si nu Ministerului Educatiei



Nationale. Evaluatorii ARACIP, de asemenea, trebuie sa fie profesionisti care
desfasoara aceasta activitate si nu cadre didactice care merg in control la colegi.
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Combaterea analfabetismului
functional si abandonului
scolar

1.

IMPLEMENTAREA UNUI PROGRAM INTEGRAT DE
COMBATERE A ABANDONULUI SCOLAR.

Programul vizeaza extinderea la nivel national cu finantare de la bugetul de stat a
programului “Scoald pentru toti” (sustinut initial din fonduri europene), care va avea
ca beneficiari copiii din scoli defavorizate, cu risc de abandon scolar, tinerii si adultii
care vor sa reia scoala.

MASA CALDA IN SCOLI.

Scolile vor asigura elevilor mese calde echilibrate din punct de vedere nutritional.
Aceastd masura poate contribui la reducerea abandonului scolar in mediile
defavorizate si aduce beneficii sinititii elevilor. In prezent proiectul este in stadiu
pilot in cateva scoli, dorim extinderea sa la nivel national.

CURSURI SPECIFICE PENTRU TINERI IN DIFICULTATE
(NEETS) DESFASURATE IN COLABORARE CU COMPANII
ST INDUSTRII STIMULATE FISCAL PENTRU INTEGRAREA
ACESTORA.

NEETSs sunt tinerii cu varste cuprinse Intre 15 si 24 de ani care nu urmeaza nicio forma
de Invatdamant si nici nu au un loc de munca. USR va sprijini firmele care incadreaza




si mentin in cAmpul muncii tineri provenind din acest grup vulnerabil, respectiv care
asigura formarea profesionala la locul de munca a acestora.

ACORDARE DE VOUCHERE DE CARTE PENTRU COPIII
CARE PROVIN DIN FAMILII SARACE (BENEFICIARI DE
BURSA SOCIALA).

Situatia e dramatica In invatamantul romanesc: 42% dintre elevii romani de 15 ani
sunt analfabeti functional si doar 0,08% citesc din placere, nu din obligatie. Vom initia
un program de distributie a unor vouchere pentru acces gratuit la carti pentru copiii
provenind din medii defavorizate.

INTRODUCEREA OREI DE CITIT CU VOCE TARE LA
GRADINITA SI IN SCOALA PRIMARA SI MONITORIZAREA
COMPETENTELOR DE LECTURA.

Lectura activd este una dintre cele mai importante activitati pentru dezvoltarea
competentelor lingvistice, lipsa competentelor de lectura fiind o cauza majora a
analfabetismului functional.

CAMPANII DE CONSTIENTIZARE A IMPORTANTEI
LECTURII.

Dorim sa desfasuram campanii de constientizare in scoli, gradinite, biblioteci, spatii
alternative si mass-media. Campania se va desfasura pe termen mediu, in etape
anuale, pe o perioada de minimum 4 ani. Sustinem, de asemenea, promovarea unor
evenimente de lectura dedicate copiilor intre 1 si 6 ani, finantate printr-o linie
speciala in cadrul concursului Administratiei Fondului Cultural Roman (AFCR).

ORGANIZAREA DE SCOLI DE VARA PE PERIOADA
VACANTEI IN SCOLILE CU REZULTATE SCAZUTE SI
PROCENTE MARI DE ABANDON SCOLAR.

Cladirile scolilor vor fi folosite pe perioada verii ca spatii de gazduire pentru elevii cu
rezultate scazute care vin la pregatire. Activitatea va fi desfisurata de
invatatori/profesori sau asistenti si va fi remunerata.

CREAREA UNOR PROGRAME DE MENTORAT PENTRU
ELEVII IDENTIFICATI CA AVAND RISC DE ABANDON
SCOLAR.

Mentorii vor fi fosti elevi ai scolii absolventi de universitati sau personalitati
cunoscute In comunitate.



MODIFICAREA METODOLOGIEI SI NORMELOR PRIVIND
INSCRIEREA IN SCOALA A COPIILOR A CAROR TUTELA
ESTE ACORDATA FAMILIEI EXTINSE.

Copiii a caror tutela nu este detinuta de parintii biologici ci este Incredintata familiei
extinse, nu vor mai refuzati la Inscrierea in scoala.
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Finantare

1.

6% DIN PIB PENTRU EDUCATIE.

Ne angajam sa incetdm de facto practica subfinantarii sistemului educational. Nu
putem pretinde calitate a invatamantului in scoli care nu au toalete, apa curenta si
caldura. Constientizarea importantei investitiei in educatie este vitala nu doar pentru
beneficiile intrinseci, ci si ca o solutie - poate cea mai importanta - pentru cresterea
economica.

REECHILIBRAREA ALOCARILOR FINANCIARE PE
CICLURILE DE INVATAMANT.

Dincolo de subfinantarea cronica a educatiei In general, principala problema o
constituie dezechilibrele 1n ceea ce priveste ponderea alocarilor financiare pe cicluri
educationale: invatamantul primar primeste cei mai putini bani (20%), in timp ce In
tarile cu sisteme educationale performante procentul pentru primul ciclu de
invatdmant, unde sunt inregistrati si cei mai multi elevi, este dublu. Indiferent de cat
de mare este ponderea din PIB alocata educatiei, problemele nu vor fi rezolvate pana
nu sunt corectate aceste anomalii.

TRANSPARENTA FINANTARII SI CONSOLIDAREA
ACTIVITATILOR DE AUDIT A EDUCATIEI.

Dorim sa crestem transparenta finantarii scolilor pentru ca acolo merg bani publici.
Astfel fiecare scoala va trebui sa publice un raport financiar in care sa se vada toate
fluxurile financiare care au avut loc, concomitent cu Intarirea rolului consiliilor de
administratie In ceea ce priveste managementul financiar al scolilor.
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ASIGURAREA FINANTARII DE BAZA DE LA BUGETUL DE
STAT PENTRU TOATE CICLURILE DE INVATAMANT.

In prezent, Legea educatiei nationale exclude de la finantarea de la bugetul de stat
invatamantul postliceal de stat (tertiar), un aspect care va fi corectat prin modificari
aduse cadrului legislativ.

FINANTARE TRANSPARENTA SI ADECVATA A
UNITATILOR DE INVATAMANT LA NIVELUL
ADMINISTRATIEI LOCALE.

Vor fi publicate online sumele alocate scolilor de la administratiile locale si criteriile
pe baza carora aceste sume au fost repartizate.

ALOCAREA DE RESURSE FINANCIARE ADECVATE CU
INVESTITII SPECIFICE.

Concentrarea sumelor investite in educatie asupra investitiilor in scoli: cantine, masa
cald3, toalete, apa curenta si caldura in scoli.

CENTRAREA ALOCATIEI PENTRU COPII ASUPRA
COPIILOR.

Prin plata acesteia pe card sau cu bonuri de masa/tichete cadou pentru rechizite si
alte bunuri necesare activitatii scolare marim sansele ca indemnizatiile si alocatiile
copiilor sa mearga in directia achizitionarii de bunuri pentru copii.

STIMULENT FISCAL PENTRU CADRE DIDACTICE CARE
PREDAU IN MEDII DEFAVORIZATE.

Angajatii scolilor din zonele defavorizate nu vor mai fi supusi impozitului pe venit. In
felul acesta interesul pentru a munci in scolile din zonele defavorizate ar creste.

OFERIREA DE FACILITATI FISCALE PENTRU
INVESTITIILE FACUTE DE PARINTI/FIRME IN SCOALA.

Aceasta masura prevede ca parintii implicati in asociatiile de parinti sa primeasca
facilitati fiscale pentru investitiile pe care le fac in scoald. Un mecanism similar va
functiona si pentru firmele care doresc sa finanteze investitii in scoli si care pot
beneficia de deduceri fiscale pentru acest scop.

PARTENERIATE INTRE INSTITUTII DE INVATAMANT SI
ONG-URI.
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Sprijinirea si extinderea parteneriatelor intre institutii de Tnvatamant si organizatii
neguvernamentale cu activitate specifica In domeniul educatiei non-formale, dincolo
de proiecte punctuale care aduc avantaje financiare pe termen scurt.

PERMITEREA REDIRECTIONARII A 2% DIN IMPOZITUL
PE VENIT CATRE SCOLL

Consiliile de administratie ale scolilor vor pastra evidenta fondurilor colectate de
catre scoald prin acest mecanism si vor putea decide in mod colegial si transparent
asupra destinatiei sumelor astfel colectate.

FACILITATI FISCALE PENTRU FIRME IN SISTEMUL DE
INVATAMANT DUAL.

Operatorii economici sau consortii vor putea organiza forme de Invatamant dual pe
baza de contract de parteneriat cu unitati de Tnvatamant sau chiar sa dezvolte in
cadrul activitatii proprii asemenea unitati, aceste forme de organizare a
invatamantului dual beneficiind de facilitati la plata impozitelor si contributiilor
datorate bugetului de stat, bugetului asigurarilor sociale, bugetelor fondurilor
speciale si bugetelor locale.



Invatamant universitar
performant si fara plagiat

1.

CONECTAREA CURRICULEI UNIVERSITARE DE NEVOILE
ECONOMIEI REALE PRIN IMPLICAREA MEDIULUI
PRIVAT.

Universitatile trebuie sa pregateasca tineri cu un inalt nivel de calificare pentru joburi
de care economia reald are nevoie ca sa creascad. Sustinem o implicare activa din
partea mediului privat, inclusiv prin cooptarea reprezentantilor in consiliile de
administratie ale universitatilor si prin mecanisme transparente de sponsorizare de
cursuri facultative la universitati de profil.

ASIGURAREA LEGATURII DINTRE MEDIUL UNIVERSITAR
SI INDUSTRIE PENTRU DEZVOLTAREA CERCETARII IN
CADRUL UNIVERSITATILOR.

Vom asigura functionarea universitdtilor ca institute de cercetare integrate in
activitatea universitara cu implicarea mediului privat. Vom crea un cadru prin care
orice proiect de cercetare privat sa se poata desfasura in universitate. Finantarea s-ar
face exclusiv de catre intreprinderea sau intreprinderile private, care ar putea, in
conjunctie cu profesorii universitari, sa foloseasca resursele universitatii pentru a
desfasura activitati de cercetare. Astfel cercetarea nu ar mai fi deconectata de la
nevoile economiei reale. Pentru acestea vom asigura facilitati fiscale si un mod de
remunerare adecvata pentru cadrele universitare care se implica in cercetare.

INTRODUCEREA TUTORIATULUI PE ANI/SERII DE
STUDIU.

Activitatea de tutoriat este un atribut important al politicii educationale centrate pe
rezolvarea nevoilor studentilor, precum si un instrument de suport si indrumare a



acestora. Introducerea si existenta tutoriatului In timpul universitatii contribuie la
imbunatatirea performantelor educationale, sprijina studentii in organizarea
studiului individual, contureaza un profil moral al acestora etc.

CONECTAREA UNIVERSITATILOR LA BIBLIOTECI SI
BAZE DE DATE VIRTUALE CU ACCES GRATUIT PENTRU
STUDENTL

Aceasta politica ar oferi beneficii considerabile nu doar cercetatorilor din universitati,
ci si studentilor, care ar avea oportunitatea de a-si Iimbunatati considerabil calitatea
proiectelor, lucrarilor si examenelor deoarece ar avea acces la biblioteci si baze de
date virtuale cu lucrari academice relevante pentru domeniul de studiu.

INTRODUCEREA UNUI SISTEM PERFORMANT DE
COMBATERE A PLAGIATULUIL.

Ne dorim sa prevenim si sa combatem plagiatul In mediul academic astfel Tncat
absolvirea in invatamantul postuniversitar sa se realizeze respectand exclusiv
principiul meritocratiei si nu sa fie folosit pentru favoruri acordare clientelei politice.
Prin intermediul softurilor anti-plagiat vor fi verificate In mod obligatoriu, toate
lucrarile de diplomd, urmand ca toate lucrarile detectate ca fiind plagiat s conduca la
anularea diplomelor. Aceastd masura contribuie la cresterea calitatii contributiilor
stiintifice autentice a lucrarilor de licenta, masterat si doctorat si rezolva tensiunea
sociald din societatea romaneasca referitoare la doctoratele plagiate de care se fac
vinovati multi oameni politici.

CREAREA UNOR PROGRAME DE TIP SCHIMB DE
EXPERIENTA/TWINNING UNIVERSITAR CU STATELE
MEMBRE ALE UE SI ATRAGEREA DE SPECIALISTI DIN
ALTE STATE.

Aceasta masura are drept scop profesionalizarea cadrelor didactice din Romania prin
programe comune de tip sesiuni de formare/parteneriat institutional cu universitati
similare din tarile UE care au demonstrat ca sunt exemple de succes. Avantaje vor fi
si pentru elevi daca profesorii vor implementa modele de bune practici intalnite in
tara in care au fost plecati.

ALOCAREA NUMARULUI DE LOCURI FINANTATE DE LA
BUGETUL DE STAT PE DOMENII DE STUDII.

Alocarea numarului de locuri finantate de la bugetul de stat nu se va realiza pe
universitati, ci pe domenii de studii, In urma unor analize cu privire la nevoia de
specialisti calificati pe piata fortei de munca. Astfel, universitatile nu vor mai fi
asigurate de un anumit numar de locuri bugetate, ci vor trebui sa intre in competitie
pentru studenti, fapt ce va conduce la cresterea calitatii.
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SALARIZAREA CADRELOR DIDACTICE DIN
INVATAMANTUL UNIVERSITAR SE VA REALIZA PE
CRITERII DE PERFORMANTA.

Profesorii vor fi remunerati in functie de criterii de performanta. Indicatorii de
performantd utilizati pentru evaluarea profesorilor vor fi stabiliti de consiliile de
administratie ale universitatilor. Masura urmareste corectarea unor dezechilibre si
inechitati existente in prezent, iar un salariu competitiv va atrage mai multe persoane
in Invatadmant si va crea o competitie benefica.

AUDITUL SCOLILOR DOCTORALE PRIN RAPORTARE LA
STANDARDE INTERNATIONALE.

Din cele peste 200 de scoli doctorale, cele care nu Indeplinesc criteriile minimale de
performata si etica vor fi desfiintate, iar celelalte vor fi finantate in functie de
rezultatele evaluarii raportat la contributia stiintifica originala adusa in domeniul de
referinta.

REVIZUIREA CONDITIILOR DE ACREDITARE A
INSTITUTIILOR DE INVATAMANT SUPERIOR.

In Romania exista institutii care oferd educatie de calitate dar care nu au acreditare
in Romania, ci in alte state si functioneaza in Romania prin sucursale. Trebuie
regandit sistemul de acreditare si de evaluare a calitatii care lasa sa existe in prezent
fabrici de diplome, dar blocheaza accesul altor institutii de Invatamant de prestigiu
care si-au demonstrat competenta pe piata libera.

SCHIMBAREA PARADIGMEI IN EVALUAREA REALIZATA
DE ARACIS.

prin cresterea ponderii criteriilor care sunt relevante din perspectiva integrarii pe
piata fortei de munca cu inalte calificari a studentilor/absolventilor de cursuri
postuniversitare si doctorale, In defavoarea unor criterii cantitative de tip numar de
articole publicate de cadrele didactice sau studenti.

CAMPANII DE ATRAGERE A DIASPOREI ST A
STUDENTILOR STRAINI.

Vom promova campanii pentru atragerea unui numar cat mai mare de tineri din
Diaspora cdtre universitatile din tara precum si pentru atragerea studentilor straini
in centrele universitare din Romania.

INTRODUCEREA UNUI SISTEM DE MANAGEMENT AL
CALITATII IN EDUCATIE.

In conformitate cu noul standard ISO 21001:2018 pentru certificarea sistemelor de
management in organizatiile educationale, institutiile de Invatdmant superior trebuie
sa furnizeze servicii educationale de o maniera mai eficace si eficienta si sa ofere o
experientd personalizatd tuturor cursantilor, inclusiv celor cu nevoi educationale
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speciale si cursantilor la distanta, demonstrand capacitatea sa de a sprijini achizitia si
dezvoltarea competentelor prin predare, invatare sau cercetare.

REGANDIREA ARACIS CA UN ORGANISM NEUTRU FATA
DE MEDIUL UNIVERSITAR.

O agentie de asigurare a calitatii In invatamantul superior are un rol fundamental in
functionarea corecta a sistemului educational universitar. USR se angajeaza sa
reformeze structura profund viciatd a actualei Agentii, in care personalul de atestare
face parte din universitati de stat si nu sunt neutri in procesele de evaluare, iar
membrii cu atributii decizionale se regasesc frecvent in situatii de conflict de interes
fata de universitdtile din care provin.



